
令和６年度 倶知安町職員採用試験募集要領

倶知安町では、次の要領で職員（正職員）を募集します。

１．採用時期

令和６年４月１日

２．試験区分、採用予定数、受験資格

次のいずれかに該当する者は受験できません。

・日本国籍を有しない方

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの方

・倶知安町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方

・これまでに倶知安町職員の採用試験に応募し、２回以上不採用となった方。

３．試験、合格発表

・合格者には健康診断書を提出していただきます。診断結果に異常がなければ採用決定と

なります。

・受験資格がないこと、受験申込書に虚偽の記載がなされたことが判明した場合は合格を

取消します。

・卒業取得見込みの方で、その資格・免許等が取得できない場合は採用できません。

４．申込に必要な提出書類

・受験申込書は倶知安町ホームページからダウンロードするか、下記問合せ先にご連絡く

ださい。

・受験に際しての提出書類は返却しません。

・受験申込書に記載された個人情報は、採用試験以外の目的に利用することはありません。

試験区分 採用予定数 受験資格

保健師 若干名
平成６年４月２日以降に生まれ、保健師免許を有する方又は

令和６年３月までに免許取得見込みの方

試験区分 １次試験 ２次試験【会場：倶知安町役場】 合格発表

保健師 提出書類により書類

審査

１次試験合格者に別途通知する

・基礎能力検査（SPI3）

・面接試験

試験後１週間

以内に連絡

試験区分 提出書類 最終申込期限

保健師 □受験申込書（顔写真貼付）

□作文（1,200 字程度）

テーマ「自治体（職員）を志望する理由とその

心構え」

□卒業証明書（最終学校）

□成績証明書（最終学校）

□職務経歴書（該当があれば）

令和６年１月 31 日（水）

午後５時 30 分必着



５．申込手続き できる限りインターネットでお申込みください！

６．採用後の職務内容・配属先

７．給与の概要

・令和５年１２月１日現在の規則等による初任給です。

・倶知安町職員給与条例、規則等に基づき支給されます。

・職歴等の経験年数がある場合は、上記の金額に加算されます。

８．問合せ先・提出書類送付先

倶知安町役場総務課総務係

〒044-0001 北海道虻田郡倶知安町北１条東３丁目

電話 0136-56-8000（総務課直通） E-mail soumu@town.kutchan.lg.jp

<2024.1>

インターネットによる

申込

・倶知安町のホームページにリンクを掲載しています。

トップページ→募集情報→職員採用試験

・受験申込書、作文、職務経歴書はワード形式（A4 縦長）。

・卒業証明書・成績証明書は PDF 形式（２次試験時に原本を

持参していただきます。なお「本人開封厳禁」の表示があ

る場合は持参のみで構いません）。

郵送による申込 ・受験申込書は折り曲げずに角形２号の封筒に入れてくださ

い。

・郵便局の窓口で特定記録郵便により郵送してください。

・消印有効ではなく、「必着」です。

試験区分 主な職務内容・配属先

保健師
福祉医療課に配属され、保健福祉に関する相談・指導のほか、町民の保健

に関する業務や地域における健康相談などに従事します。

学歴区分 大学卒

給料月額 196,200 円

各種手当 期末・勤勉手当、寒冷地手当、扶養手当、住居手当、通勤手当等


